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Be Switched On
First, congratulations on joining the Warrior Team, and welcome to 
Korea, “Land of the Morning Calm.” 

You are joining a unique division; a learning organization; an as-
signment of purpose. While you get settled in, please ask questions, 
and challenge why we do certain things. In the Army, especially 
here in Korea, people try to not reinvent the wheel. Instead, ask the 
questions and challenge the assumptions you see, because that is 
what a learning organization does. Also, take time to learn our basic 
missions and how you fit into them. We want you to feel free to 
provide your unique perspective and offer us your opinions to the 
different challenges we will face. We want you to be your authentic 
self because it will allow you to be switched on and the division will 
benefit by providing creative solutions for both our brigades and to 
Eighth Army and USFK.

Ready to Hit the Ground Running
First, before anything else, make sure you go to finance and check if 
your pay is correct. Second, the Central Issue Facility to ensure you 
have all your gear. Lastly, visit housing to assist you with getting 
settled and finding your new home. Take your time and make sure 
everything is accurate. PCSing is already a stressful event, especially 
to an overseas location, so having your in-processing tasks correct 
before hitting the office will make sure you can focus on work. 
Work will be there when you are done. We will manage the transi-
tions and cover down for you while you and your Family get settled. 

Now, you are lucky, or maybe unlucky because it is mine and the 
division commander's second year here in the Warrior Division. We 
spent the last year learning and growing the team, and we are going 
to take off running this year. Be ready! What we expect of you is 

W .  M a r i a
B o c h a t
D i v i s i o n  C h i e f  o f  S t a f f

that you are a subject matter expert in your area. If you are not at that level yet, it is ok. Take your time to learn your area, understand who our 
subordinates are, what they do, and how you support them. This is how we are going to be successful -- through learning. A learning organiza-
tion ensures we can adapt to unknown scenarios, learn from our past mistakes, and ensure we are ready to “Fight Tonight” and win.

Onboarding Does Not Stop
From day one, we shared with you our mission, our vision, and our organization. We want to help you understand our unique division and how 
we plan to fulfill our mission. This is important because it lays the foundation for you to understand how you fit in not only in your staff section, 
but in the entire division. Remember, we value you as an individual, the way you think, and your ideas. We want you to be engaged and con-
tribute to our culture of continuous improvement. Even with all the talk about mission, and “Fight Tonight” readiness, don’t forget about your 
team. Get to know the people who make up your team, who they are, what they care about and what can trigger them. This is an assignment of 
purpose, we are at Freedom’s Frontier, we have teammates located 13 miles from the DMZ. To be successful, we must take care of our people. 
This will help build that cohesive, highly trained, and disciplined team the United States and Republic of Korea expects from us. 

Ensuring we are ready to execute our missions when called upon starts with the onboarding process. That is why we take it seriously because 
we know it will pay dividends for us in the future. As you get settled, spend time learning about our mission, organization and how you fit into 
it. Step away from your desk and walk around to meet others from different sections. This will help build that shared understanding of what we 
all do here. The division commander and I look forward to this year and everything we will accomplish together. Thank you for choosing to be a 
part of the best division in the U.S. and ROK Army.

Second To None!

Fight tonight!

Katchi Kapshida!
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The 2nd Infantry Division/ROK-U.S. Combined Divi-The 2nd Infantry Division/ROK-U.S. Combined Divi-
sion, held an Assumption of Responsibility ceremony sion, held an Assumption of Responsibility ceremony 
to welcome Command Sgt. Maj. Kenneth Franco as the to welcome Command Sgt. Maj. Kenneth Franco as the 
new Warrior Division Command Sergeant Major on new Warrior Division Command Sergeant Major on 
Camp Humphreys, Republic of Korea August 12, 2022. Camp Humphreys, Republic of Korea August 12, 2022. 
(Photos by Pak, Chin U, 2ID/RUCD Public Affairs)(Photos by Pak, Chin U, 2ID/RUCD Public Affairs)

A  W a r m  W e l c o m e  t o A  W a r m  W e l c o m e  t o 
O u rO u r   2 I D  D C S M2 I D  D C S M
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STREET
1st. Lt. Andrianna DiMasso
Cincinnati, Ohio
16 BEB, 1ABCT 1AD
Armor Officer

“It is a huge honor to be one of 
the pioneers of women in com-
bat arms. We can prove ourselves 
that women can do anything re-
gardless of the discouragements 
and stereotypes we meet.”

Sgt. Raquel Rodriguez
San Antonio, Texas

71st Chemical, 1ABCT 1AD
CBRN Specialist

"Women are still struggling against the 
negative perspective regarding the 
different standards when it comes to 
physical events such as the ACFT and 
ruck march. There should be more mu-
tual respect and understanding since it 
is natural that the basic physical abili-
ties differ between men and women."

1st. Lt. Nekiya McNear
Richmond, Virginia
6-1 CAV, 1ABCT 1AD
Intelligence Officer

“For me, women equality is a 
chance. It encourages me to dis-
play my skills and gives constant 
support to do whatever I can with-
out being defeated by any fears 
and judgments from others’ nega-
tive perspectives.”
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STREET
Pfc. Salmo, Desirae S.

Hilo, Hawaii
HHB, 210th FAB

Human Resource Specialist 

"For me, it is like celebrating 
the equal opportunity of suc-
ceeding or pursuing the things 
women want. Also celebrating 
how far along women’s rights 
have come."

1st. Lt. Kim, Seo Y.
Seoul, Korea
HHB, 210th FAB
Transportation Officer

"The day we recognize and commemorate 
the improvement of women’s rights and 
privileges publicly and legally. I appreciate 
the past efforts by great people who allowed 
us to live in a better environment, and we 
should continue to follow their footsteps to 
provide better equality to new generations."

Capt. Yunyi Zuni Zhou
Tacoma, Washington

HHB, 210th FAB
Field Artillery Officer 

“Women’s Equality Day will observe the 103rd year of women’s right to vote 
and recognize the accomplishments achieved by generations of courageous 
social reformers who have helped improve the rights for women in the Unit-
ed States. To me, women’s equality means full and equal participation of 
women in the Armed Forces and the Nation's life as long as they qualify and 
meet the required standards. As the Army shapes the future force, we need 
to continue to develop and foster a culture that allows female Soldiers to 
pursue their goals and prosper free from discrimination."

What does Women's Equality Day 
mean to you?

What is Women's Equality Day?
Women’s Equality Day commemorates the culmination 

of the long struggle to afford women the right to vote by 
amending the Constitution in 1920.
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Spc. Namhun Lee takes a moment to pose with his wife and dog while enjoying the festivities put together by the Soldier 
and Family Readiness Group of Headquarters and Headquarters Company, 2nd Combat Aviation Brigade, 2nd Infantry 
Division/ROK U.S. Combined Division, on July 22, 2022. (U.S. Army photo by Capt. Frank Spatt, 2CAB Public Affairs)

INDIANHEAD August 2022
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Soldiers from Headquarters and Headquarters Company, 2nd 
Combat Aviation Brigade, 2nd Infantry Division/ROK U.S. Com-
bined Division, fill their plates with hamburgers, hot dogs, mixed 

fruits and macaroni and cheese from the barbecue provided by the 
Soldier and Family Readiness Group on July 22, 2022. (U.S. Army 

photo by Capt. Frank Spatt, 2CAB Public Affairs)

Integrating 
Soldiers and Families

One Barbecue 
at a Time

On a hot summer day, Lacie Lyons, the Soldier and 
Family Readiness Group Leader for Headquarters and 

Headquarters Company, 2nd Combat Aviation Brigade, 2nd 
Infantry Division/ROK-U.S. Combined Division, spent her 
day hosting a summer barbecue for the new families and 
personnel in the unit on July 22, 2022. 

When most people would be heading home from work and 
kicking off their boots, that’s when Lyons starts her plan-
ning for the SFRG events.

“We put this event together to integrate the Soldiers within 
the company and put names to faces,” said Lyons. “We 
wanted to bring everyone together and create more per-
sonal relationships, establishing cohesive morale so people 
actually know their co-workers.”

Every summer, most of the personnel from within an orga-
nization leave and new personnel arrive. This event held by 
the SFRG allows for everyone to socialize and get to know 
each other outside of a work setting and integrate the 
newly arrived personnel.

“This was a very well put together event. You could tell the 
leadership in the SFRG cared and wanted people to have 
a good time,” said Yornalis Loblack, a new spouse with the 
unit. “Events like these are important in bringing people 
together, especially when integrating the new Soldiers and 
families to the unit.”

Everything from the barbecue was provided by the SFRG 
community. All the food was generously prepared by 
Soldiers and families from within the unit. For children, a 
bouncy castle and snow cone machine were on hand to 
provide fun and activities for the kids.

“It’s a group effort from everybody. It’s not like only spous-
es or families can bring something, its whoever wants to be 
involved and share within the community,” said Lyons. “To 
make a barbecue successful, someone must bring some-
thing ranging from forks and knives to the meats and fruits. 
There is nothing too small in donating to the barbecue.”

“When you have these events you can’t forget about Sol-
diers and you can’t forget about families,” said Lyons. “You 
have to have something for everybody. Getting the bouncy 
castle and the snow cone machine from Morale, Welfare 
and Recreation was important in having something for the 
children to make the day special for them too.”

SFRG events are important to increasing morale and 
integrating families into the unit. Simple events, like the 
barbecue, help families connect and establish a place in the 
community. For those looking to join their SFRGs and help 
contribute to their Army Family, spouses like Lyons are only 
a call or e-mail away.

Story by:
Capt. Frank Spatt

2nd Combat Aviation Brigade

Spc. Nicholas Velasquez poses with his wife and child while enjoying 
the hamburgers and hot dogs at the barbeque hosted by the Head-

quarters and Headquarters Company, 2nd Combat Aviation Brigade, 
2nd Infantry Division/ROK U.S. Combined Division on July 22, 

2022. (U.S. Army photo by Capt. Frank Spatt, 2CAB Public Affairs)
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U nits from the the 210th Field Artillery Brigade conducted a 
host of live fire and field training exercises at training areas 

across the Republic of Korea, from July 11-22, 2022.

Conducting field training is an important part of every unit, as all 
Soldiers, regardless of their military occupation specialty, need 
to maintain their Soldiers skills and practice field craft at every 
opportunity in order to be ready for any contingency. To ensure 

their unit remained ready to "Fight Tonight", the 70th Brigade 
Support Battalion, 210th FAB, 2ID/RUCD, conducted a field training 
exercise that encompassed full spectrum operations and training in 
a variety of Soldier skills that are not a normal part of their battle 
rhythm. 

“Even though we do our sustainment and signal support mission 
on a daily basis, it is important for us to get out to the field to 

INDIANHEAD August 2022

A crew member from the 2nd Combat Aviation Brigade, 2nd Infantry 
Division/ROK-U.S. Combined Division, loads a simulated casualty into a 
UH-60 Blackhawk using a hoist. The 70th Brigade Support Battalion, 210th 
Field Artillery Brigade conducted MEDEVAC training at Camp Casey, 
Republic of  Korea 14 July 2022. (US Army photo by Spc. Alina Vlad. 70th 
BSB)

Soldiers assigned to 70th Brigade Support Battalion, 210th Field 
Artillery Brigade, 2nd Infantry Division/ROK-U.S. Combined Division 
load a simulated casualty onto a UH-60 Blackhawk helicopter at Camp 
Casey, Republic of Korea, July 14, 2022. 70th BSB conducted Medical 
Evacuation training with support from 2nd Combat Aviation Brigade. 
(US Army photo by Cpl. Choi, Jun Hyeok)

"Thunder" Battalions Hone 
Soldier Skills in the Field
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establish our brigade support area and practice our area 
defense tasks.” said Lt. Col. James Hubbard, the 70th BSB 
commander. “As expected, the Soldiers performed in an 
outstanding manner and maintained a high level of motiva-
tion throughout the exercise.”

By the end of the exercise, the "Blacksmiths" successfully 
established their area of operations, setting up command 
and control, area security, communications and sleeping 
areas. For the remainder of the week the brigade participat-
ed in a wide variety of training events such as room clear-
ing, Chemical, Biological, Radiological and Nuclear training, 
weapons familiarization and nine-line helicopter medical 
evacuation training which was supported by the “dust off” 
Blackhawk helicopters of the 2nd Combat Aviation Brigade.

“I’ve been in Korea for almost two years and this is the first 
time I’ve had the chance to participate in MEDEVAC training 
with the “dust off” helicopters,” Said 1st Lt. Solomon Wirsch, 
a logistics officer with 70th BSB. “Overall, it was a really 
good experience to have this field training exercise which 
was a sort of culminating event that really put our Soldiers 
to the test.”

For many young Soldiers like Cpl. Choi Su Young, an admin-
istrative assistant with the 70th BSB, it was thier first time in 
the field.

"At first I was worried because I heard field training can be 
a big challenge," said Choi. "However, in the end, it was ex-
tremely beneficial to participate in situational training I have 
not experienced before. Even though I am just an adminis-
trative Soldier, it is important to learn how to deal with real 
situations."

Shortly after the 70th BSB finished their training, the 1st 
Battalion, 38th Field Artillery Regiment occupied Story 
Live Fire Complex and Warrior Base at Rodruguez Live Fire 
Complex. Over the course of the week, they executed a 
wide range of small arms and crew-served weapons training 
alongside other critical training tasks. They also used the 
time to conduct situational training exercises to prepare 
their Soldiers who will attempt to earn the Expert Soldier 
Badge when the course is held in September.

"We are conducting small arms and crew-served weapons 
ranges as well as situational training to prepare our Soldiers 
for the Expert Soldier Badge." said Maj. Vincent Mortara, the 
Operations Officer for 1-38th FAR. "The heat is proving to be 
a challenge during our training, but our Soldiers have to be 
able to execute their mission in all-weather environments 
and they're doing a great job out here this week."

Both "Thunder" Brigade units safely and successfully execut-
ed their field and live fire training to ensure that the Brigade 
is ready to "Fight Tonight" and fulfill their mission to deploy 
at a moments notice and conduct field operations to protect 
and defend the Republic of Korea.

Story by: 
Staff Sgt. Felix Mena and Cpl. Choi Jun Hyok

210 Field Artillery Brigade

A Soldier assigned to 1st Battalion, 38th Field Ar-
tillery Regiment, 210th Field Artillery Brigade, 2nd 
Infantry Division/ROK-U.S. Combined Division,  
shoots from the standing supported position while 
attempting to qualify with his M4 carbine during a 
week-long live fire exercise at Story Live Fire Com-
plex, Republic of Korea, 18 - 22 July 2022. (US Army 
photo by Staff Sgt. Felix Mena)

An assistant gunner assigned to 1st Battalion, 38th Field 
Artillery Regiment, 210th Field Artillery Brigade, 2nd 

Infantry Division/ROK-U.S. Combined Division, feeds 
ammunition into a Mk. 19 automatic grenade launcher 

while his gunner attempts to qualify with the weapon sys-
tem during a week-long live fire training exercise at Story 

Live Fire Complex, Republic of Korea from 18-22 July 
2022. (US army photo by Staff Sgt. Felix Mena)
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Cadets Train with 

Troop Leaders

L ieutenants assigned to the 194th Division Sus-
tainment Support Battalion, 2nd Infantry Division 

Sustainment Brigade, 2nd Infantry Division/ROK-US 
Combined Division, mentor aspiring leaders through 
the Cadet Troop Leader Training (CTLT) program July 
8th through August 6th, 2022, on Camp Humphreys, 
Republic of Korea.

U.S. Army Cadet Charles Snead, temporarily assigned to 
the 194th Division Sustainment Support Battalion, 2nd 
Infantry Division Sustainment Brigade, 2nd Infantry 
Division/ROK U.S. Combined Division, performs 
preventative maintenance checks and service on an high 
mobility multi-wheeled vehicle at Camp Humphreys, 
Republic of Korea, July 18, 2022. (U.S. Army photo by 
2nd Lt. Douglas Urban)

INDIANHEAD August 2022
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Cadet Troop Leader Tranining provides cadets the 
opportunity to experience leadership while assigned 
to operational units. The cadets serve alongside lieu-
tenants during the length of the program. This gives 
the cadets an opportunity to learn and watch while in 
a non-training environment.

“This program integrates cadets into active-duty 
Army positions and gives them exposure to the ac-
tive United States Army Forces Command Army units 
to help develop them as future officers,” said 2nd Lt. 
Douglas Urban, Ground Support Equipment Platoon 
Leader, Alpha Company, 194th DSSB, 2ID DSB.

Cadet Troop Leader Training platoon leader positions 
do not need applications to participate in the pro-
gram. Positions are derived to each brigade via Cadet 
Command Information Management System (CCIMS). 
From there, brigades give slots to their battalions 
and cadets receive an officer evaluation report upon 
completion of their assignment.

“The 194th DSSB was given two cadets for this pro-
gram, with one cadet given to Alpha Company and 
one to Bravo Company,” said Urban. “One cadet is 
going to branch ordnance in the Kentucky National 
Guard and the other is highly considering quarter-
master or transportation.”

The 194th DSSB continues to strive to provide sup-
port to its personnel while maintaining readiness on 
the Korean peninsula.

“The purpose of the program is to allow me to 
shadow various lieutenants so I can see what my job 
will look like once I commission and attend the Basic 
Officer leadership Course,” said Cadet Charles Snead, 
a CTLT participant assigned to 194th DSSB, 2ID DSB. 
“Rather than staying with one single lieutenant, I’ve 
been shadowing all the lieutenants in Bravo Company 
to see various responsibilities within the unit.”

Though cadets have an opportunity to learn, the 
program does not come without its challenges.

U.S. Army Cadet Charles Snead, temporarily assigned to the 194th 
Division Sustainment Support Battalion, 2nd Infantry Division 
Sustainment Brigade, participates in an interview at American 
Forces Network, Camp Humphreys, Republic of Korea, July 20, 
2022. Snead attends the University of Louisville. (U.S. Army photo 
by Sgt. Evan Cooper)

U.S. Army Cadet Charles Snead, temporarily assigned to the 
194th Division Sustainment Support Battalion, 2nd Infantry 
Division Sustainment Brigade, checks the dashboard on an 
high mobility multi-wheeled vehicle at Camp Humphreys, 
South Korea, July 18, 2022. Army vehicles must be maintained 
for Army readiness purposes. (U.S. Army photo by 2nd Lt. 
Douglas Urban)

“Some challenges I have seen are how communica-
tion, or lack thereof, can affect efficiency as well as 
workflow,” said Snead.

194th DSSB strives to give these cadets a chance to 
build their skills through the experience of partici-
pating in “real life” Army activities.

“The desired outcome of the program is to get 
these cadets participating in missions, training, read-
iness and the experiences of day-to-day operations 
of not just officers in the Army, but the Soldiers and 
NCOs as well,” said Urban.

Story by: 
Sgt. Evan Cooper 

2nd DSB Public Affairs

INDIANHEAD August 2022NEWS BRIEFS
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Mortuary Affairs: Mortuary Affairs: 
Honoring the FallenHonoring the Fallen

D eath is always something you can’t predict, that’s 
why we have each other to rely on,” said Sgt. Carlos 

Gomez, a Mortuary Affairs Noncommissioned Officer 
assigned to the 339th Quartermaster Company, 19th Ex-
peditionary Sustainment Command, “Essentially, all that 
really matters is to bring that person back home because 
that’s someone’s Family we’re helping out.”

The mortuary affairs team for Eighth Army at the U.S. 
Forces Korea Mortuary conveys the necessity of caring 
for our fallen warriors while serving in the Republic of 
Korea. The job highlights the core tenants of dignity, 
reverence and respect while maintaining the discipline to 
overcome challenges faced on the job. 

Before 1862, mortuary procedures were limited to each 
post maintaining its own cemeteries, and Soldiers who 
died in battle typically were buried in place under primi-
tive conditions. But throughout the 19th and 20th centu-
ries, mortuary conditions improved dramatically.
 
“The facility here (in South Korea) is strictly for mortuary 
services, not a funeral home, so we don’t provide funeral 
services like our state-side counterparts,” said Brooke 
Gurevich, Mortuary Director for Eighth Army. “We pro-
vide transportation, embalming services and third-party 
cremation services.”

One of the more important tasks when dealing with un-
timely deaths is to maintain procedures on how to collect 
the remains and get them to the mortuary’s display room. 
“The recovery process for the human remains starts 
with receiving a notification which may include a service 

member, any dependents, and Department of Defense 
civilians,” said Spc. Samuel Santoyo, Mortuary Affairs Spe-
cialist, Alpha Company, 194th Division Sustainment Sup-
port Battalion, 2nd Infantry Division Sustainment Brigade, 
2nd Infantry Division/ROK-U.S. Combined Division. 

“After the Army Criminal Investigation Division gives us 
approval, we then go to the recovery site and collect the 
human remains and any personal effects belonging to the 
deceased.”

“I believe this is one of the oldest jobs in the military, and 
when there is war, we have to be there to collect those 
remains and bring them back to their Family members,” 
said Staff Sgt. Abigail Krawczak, a Mortuary Affairs Spe-
cialist with Headquarters and Headquarters Battalion, 
2nd Infantry Division. “It’s important for their Family to at 
least say goodbye.” 

Prior to the COVID-19 pandemic, medical examiners 
would come to the facility and perform autopsies before 
the remains would go to the embalming room. After-
wards, the person that decides on the final disposition of 
the remains would send the remains to the United States. 

The job does not come without its challenges, especially 
when dealing with children. 

“In the funeral industry, our hearts grow more when 
dealing with children,” said Gurevich. “I have children 
myself, so when I go home, I hug them a little tighter. I 
know not everyone can do this job and a lot of people 
get burnt out with dealing with death and grief.”

A traditional casket used for display at the United States Forces Korea Mortuary located on Camp Humphreys, Republic of 
Korea. Mortuary Affairs Soldiers from various units across Camp Humphreys perform their duties at the USFK Mortuary. (U.S. 
Army photo by Sgt. Evan Cooper)

NEWS BRIEFS
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The Soldiers are faced with various challenges 
when dealing with misconceptions about their 
work and how they are viewed within the popula-
tion.

“Some of the biggest challenges we face is a lack 
of understanding because there is not a lot of 
people that do what we do,” said Gomez. “Because 
it’s a small career field, there may not be some 
support.”

Although the difficulties of working in mortuary 
are self-evident, the team has resources avail-
able for maintaining their mental health if need-
ed. Some of those resources include Behavioral 

Health, Chaplains and their leadership.
“Some of the best ways to overcome tragedy 
is having an opportunity to talk about it,” said 
Gurevich. “Utilize the support system around you 
because people are very empathetic.”
The Army and the unit of the deceased continues 
to have resources for Family members seeking 
help after the loss of a loved one.

Story by:
Sgt. Evan Cooper

2nd DSB Public Affairs

Staff Sgt. Abigail Krawczak assigned to Headquarters and Headquarters Battalion, 2nd Infantry Division/ROK-U.S. Combined 
Division, maintains the appearance and serviceability of the United States flags for display at the United States Forces Korea 
Mortuary on Camp Humphreys, Republic of Korea. Krawczak helps with human remains recovery and various training activi-
ties for mortuary affairs personnel. (U.S. Army photo by Sgt. Evan Cooper, 2DSB Public Affairs)

NEWS BRIEFS
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National 
Liberation Day 
(Gwangbok-jeol)

8. 15. 1945.
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The National Liberation Day of Korea is the day Imperial 
Japan withdrew from the peninsula and a new government 
was founded. ‘Gwangbok’ means an ‘honorary return.’ Ko-
rea today is a cultural and technological powerhouse after 
recovering from its dark past as a colony. Citizens of Korea 
celebrate the honorary return of their country by commem-
orating the independence fighters and soldiers who made 
the country’s Gwangbok a reality.
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The above schedule is tentative. For the latest information, visit Humphreys Family and Morale, Welfare 
and Recreation (MWR - QR code on the right).
*All participants are required to adhere to the current HPCON measures, which includes wearing a mask 
and / or practicing social distancing.
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INDIANHEAD August 2022

Writer's Club
A place where adult writers can meet up and discuss writing!

Dungeons and Dragons
Take a closer look at this legendary fantasy role-playing game.

Children's Art Class
Expand on your child's creativity with this fun art class!

Writer's Club
A place where adult writers can meet up and discuss writing!

Framing Studio (Basic Orientation)
Learn the art of frame making and glass fitting.

3D Printing Orientation (Ages 10-17)
Learn how to use the 3D Printing Lab!

Auto Skills Safety Orientation
This is a required safety orientation in order to utilize the equipment in this facility.
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LEADER'S CORNER

장병들과 가족들이 다같이 모여 즐기는 바비큐

썬더 대대가 야전에서 전투능력을 배양하다

생도들이 부대지휘자들과 훈련하다

한국 문화 속으로: 광복절
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새로운 곳에서 최선을 다해주세요

워리어 팀에 합류하고, "고요한 아침의 나라" 대한민국에 오신 걸 환
영합니다. 여러분은 명확한 목적을 위해 배치를 받아 교육을 받는 
특수한 사단의 일부가 될 것입니다. 적응 기간 동안 부디 많은 질문
을 해주시고, 일을 하는 방식들을 한번 검토해주시길 바랍니다. 군
대, 특히 여기 한국에서는 사람들이 하던 대로 일을 수행하는데 익
숙할 수 있습니다. 그저 전년도의 자료를 업데이트 하고 있다고 볼 
수 있습니다. 지속적으로 발전해나야 가는 조직의 일부로서 여러분
은 새로운 시선으로 고착된 방식들을 검토하고 수정해 주셨으면 합
니다. 또한 우리의 기본적인 임무들과 자신들이 임무에서 해야 하는 
역할을 알아가는 시간을 가지세요. 저흰 여러분이 자유롭게 관점을 
공유하고 여러 문제들에 대한 다양한 의견들을 제시하길 원합니다. 
여러분이 전력을 다할 수 있는 진정성 있는 모습으로 근무해 미8군, 
USFK, 그리고 여단들을 위해 창의적인 해결책들을 제공하고 사단
에 값진 인력자원이 되기를 바랍니다.

출발 전 확인사항

일단 제일 먼저 금융 시설로 가서 본인의 급여가 올바른지 확인하세
요. 그 이후 중앙 발행 시설로 가서 장비를 지급 받으세요. 마지막으
로 거주 관련 부서로 가서 새로운 집을 찾는데 도움을 받으세요. 충
분한 시간을 들여서 모든 걸 올바르게 하세요. 전입, 특히 해외 근무
지로 옮기는 건 매우 고단한 일인 만큼 근무처에 도착하기 전 전입
신고 절차를 미리 완수한다면 도착한 이후에는 오로지 일에만 집중
할 수 있을 것입니다. 여러분이 운이 좋다고 생각하지만, 또 운이 안 
좋다고 볼 수도 있겠습니다. 올해부터 사단장과 제가 사단에서 일하
게 된 시간이 2년이 됐습니다. 작년은 조직을 알아가고 키우는데 시
간을 썼다면, 올해부터는 추진력을 얻어 앞으로 나아갈 생각입니다. 
준비하세요! 저흰 당신이 특정 분야의 전문가 수준이길 기대합니다. 

참 모 장
W .  마 리 아  보 쉐
사 단  참 모 장

아직은 그런 수준이 아니어도 됩니다. 여러분의 근무처, 동료, 그들의 임무와 도움을 줄 수 있는 방법과 같은 걸 알아가는데 시간을 투자하십
시오. 학습하는 조직은 발견되지 않은 위협에 효과적으로 대응하고, 옛 실수에서 교훈을 얻고, 오늘밤 싸울 준비가 되어 승리하는 부대를 만듭
니다.

적응은 지속적인 과정입니다

첫날부터 저흰 우리의 임무, 비전, 그리고 조직에 대해 여러분과 공유했습니다. 당신이 우리의 독특한 사단과 우리가 임무를 어떻게 완수하
는 방식을 이해하는데 돕기 위해서 였습니다. 그리고 또 본인이 사단 전체에서 어떤 역할을 수행하는지 판단해 자부심을 가지길 바랍니다. 기
억하세요, 우린 여러분 개개인을 모두 소중하게 생각합니다. 또 당신이 지속적인 개선에 집중하는 우리의 문화에 기여하기를 원합니다. 임무
와 "Fight Tonight" 준비에 대한 이야기 외에도 여러분의 팀을 잊지 마세요. 팀을 구성하고 있는 사람들에 대해 알아가고 그들의 열정을 달굴 
수 있는 방법을 찾아내세요. 이것은 분명한 목적이 있는 임무입니다. 우리는 자유의 경계에 있습니다. DMZ에서 13마일 떨어진 곳에는 동료들
이 있습니다. 성공적인 부대가 되기 위해서는 서로 믿을 수 있어야 됩니다. 결합된 팀을 만들기 위한 노력은 미국과 한국이 우리에게 기대하
는 응집력 있고 고도로 훈련된 팀을 만드는 데 도움이 될 것입니다. 요구됐을 때 임무를 수행할 수 있는 준비 상태는 전입 절차부터 시작합니
다. 지금의 노력이 미래에 배로 돌아올 것을 알기 때문에 이 과정을 중요하게 생각해야 합니다. 자리를 잡으면서 우리의 임무, 조직, 그리고 여
러분의 역할에 대해 생각해보세요. 책상을 떠나 다른 부서들의 사람들을 만나러 가보세요. 이런 노력은 모두가 공통적으로 가진 임무에 대한 
이해를 높일 것입니다. 사단장과 전 올해 모두가 성취할 것에 대해 큰 기대를 하고 있습니다. 한국군 및 미군의 최고 사단을 선택해 주셔서 감
사합니다.

Second To None! 

Fight tonight!

같이 갑시다!
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한미연합사단/제2보병사단은 캠프 험프리스의 새로운 사단주임원한미연합사단/제2보병사단은 캠프 험프리스의 새로운 사단주임원
사 케네스 프랑코의 취임식을 2022년 8월 12일 개최했다. 케네스 사 케네스 프랑코의 취임식을 2022년 8월 12일 개최했다. 케네스 
프랑코 사단주임원사와 그의 가족은 폴크 기지를 떠나 4월에 사단프랑코 사단주임원사와 그의 가족은 폴크 기지를 떠나 4월에 사단
을 떠난 숀 칸스 주임원사로부터 사단주임원사 자리를 이어받았다.을 떠난 숀 칸스 주임원사로부터 사단주임원사 자리를 이어받았다.
(사진 출처: 제2보병사단/한미연합사단 박진우 공보사진사)(사진 출처: 제2보병사단/한미연합사단 박진우 공보사진사)

제 2 보 병 사 단 의  새 로 운제 2 보 병 사 단 의  새 로 운
사 단 주 임 원 사 를사 단 주 임 원 사 를   환 영 합 니 다환 영 합 니 다
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캠 프 험프리스, 대한민국—무더운 여름날 SFRG 리더인 
본부 및 본부 대대, 제2전투항공여단, 제2보병대대/한

미연합사단 소속 레이시 리온은 2022년7월22일 새로운 가족
과 부대원들을 위한 여름 바비큐를 주최하며 하루를 보냈다.
*SFRG: Soldier and Family Readiness Group (군인 및 가족 
준태세 그룹)

사람들이 퇴근하고 집에 가서 장화를 벗을 때 리온은 SFRG 행
사를 위한 계획을 세운다.

"우리는 이 행사를 중대 내에 있는 군인들을 통합하기 위해 개
최했습니다,"라고 리온은 말했다. "우리는 많은 사람들이 더 친
근한 관계를 가지고 동료들을 친밀히 알고 있는 응집력 있는 
사기를 퍼트리고 싶습니다."

매년 여름마다 조직 내 대부분의 인력이 떠나고 새로운 인력
이 도착한다. SFRG가 개최하는 행사는 사람들이 업무 환경 밖
에서 서로를 알아가고 친해질 수 있는 기회를 새롭게 도착한 
인원들에게 제공한다.

"매우 잘 짜여진 행사였습니다. SFRG의 지도부가 사람들이 즐
거운 시간을 보낼 수 있도록 신경을 많이 써준 것이 분명합니
다," 부대에 새롭게 도착한 배우자 중 한명인 요날리스 로블랙
이 말했다. “사람들이 친해지는데 이런 행사들은 중요한 역할
을 가집니다, 특히나 새로운 장병들과 가족들이 부대에 왔을 
때 그렇습니다.”

바비큐를 위한 모든 것은 SFRG 커뮤니티에 의해 제공되었다. 
음식들은 부대 내 장병들과 가족들이 아낌없이 준비했다. 어린
이들을 위해서는 장난감 성과 스노우콘 기계를 준비해 새로운 
부대의 가족으로 환영했다.

"모든 사람들의 집단적 노력의 결과입니다. 오로지 배우자들
과 가족들만이 무언가를 가져올 수 있는 것은 아닙니다. 지역
사회에 참여하고 공유하기를 원하는 누구든 환영입니다."라고 
리온은 말했다. "바비큐가 성공하기 위해서는 포크와 나이프
부터 고기와 과일과 같은 다양한 것들이 필요합니다. 바비큐에 
기부하는 것은 큰 도움이 됩니다."

"이런 행사들이 있을 때 여러분은 군인들과 가족들을 잊을 수 
없습니다,"라고 리온이 말했다. "모두를 위해서 무언가를 가져
와야 합니다. MWR에 장난감을 가져오는 사소해 보이는 행동
도 아이들이 행사 날을 특별하게 보낼 수 있는데 중요했습니
다."

SFRG 행사는 사기를 높이고 가족들이 부대에 적응하는데 중
요하다. 바비큐 파티와 같은 간단한 행사들은 가족들을 연결하
고 지역 사회 속 자리를 잡아가는데 도움을 준다. SFRG에 가
입하여 육군 가족들에게 기여하기를 원하는 사람들은 리온과 
같은 배우자들에게 전화 또는 이메일로 연락할 수 있다.

프랭크 스팟 대위 / 기사
제2전투항공여단

일병 노윤성 / 번역
한미연합사단/제2보병사단 공보참모처

제2전투항공여단 본부 및 본부 대대 소속 장병들이 22일 SFRG에서 제공한 바비큐에서 햄버거, 핫도그, 과제2전투항공여단 본부 및 본부 대대 소속 장병들이 22일 SFRG에서 제공한 바비큐에서 햄버거, 핫도그, 과
일, 마카로니, 치즈를 접시에 올리고 있다. (사진 출처: 프랭크 스팟 대위, 2CAB 공보처)일, 마카로니, 치즈를 접시에 올리고 있다. (사진 출처: 프랭크 스팟 대위, 2CAB 공보처)
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제 210야전포병여단 소속 부대들은 2022년 7월 11일부터 22
일까지 대한민국 전역의 훈련장에서 사격 훈련을 실시했다.

야전 훈련을 실시하는 이유는 모든 병사들이 군사 직업 특기와 상
관없이 병사의 기본 능력을 유지하고 야전 기술을 연습해 만일의 
사태에 대비하는 것으로 모든 부대에게 중요하다.

제70여단 지원대대는 전투 준비태세를 유지하기 위해 2022년 7
월 11일부터 15일까지 캠프 케이시에서 계속되어 진행되어 온 훈
련 이외의 다양한 병사 기술을 포함한 현장 훈련을 실시했다.

"일상적으로도 지원 임무들을 수행하고 있지만 여단지원지역을 
설정하고 지역방어 업무를 연습하기 위해 현장으로 나서는 것은 

한미연합사단/제2보병사단 제2전투항공여단 소속 승무원이 호이스트를 
이용해 UH-60 블랙호크에 모의 부상자를 싣는다. 제210야전포병여단 제
70여단 지원대대는 2022년 7월 14일 대한민국 캠프 케이시에서 의무 후
송 훈련을 실시했다. (사진 출처: 알리나 블라드 상병, 210 야전포병여단)

한미연합사단/제2보병사단 제210야전포병여단 제70여단지
원대대에 배속된 장병들이 2022년 7월 14일 대한민국 캠프 
케이시에서 UH-60 블랙호크 헬기에 모의 부상자를 싣고 있
다. 제70BSB는 제2전투항공여단의 지원을 받아 의무후송 훈
련을 실시했다. (사진 출처: 최준혁 상병, 210 야전포병여단)

썬더 대대가 야전에서 썬더 대대가 야전에서 
전투 능력을 배양하다전투 능력을 배양하다



NEWS BRIEFS 6 인 디 언 헤 드  2022년 8월

중요합니다.” 라고 제70대 여단지원대대 사령관 제임스 허
버드 중령이 말했다. 그는 또한 "예상대로 병사들은 뛰어난 
활약을 펼쳤고, 연습 내내 높은 사기를 유지했습니다." 라고 
말했다.

7월 11일, 제70 여단지원대대 블랙스미스들은 작전 구역, 지
휘와 통제, 지역 보안, 통신, 수면 구역을 성공적으로 설정했
다. 이후, 여단은 제2전투항공여단의 블랙호크 헬기가 지원
하는 방 청소, 화학, 생물학, 방사능 및 핵 훈련, 무기 친숙화, 
헬리콥터 의료 대피 훈련 등 다양한 훈련 행사에 참여했다.

제70여단 지원대대 소속 병참 장교인 솔로몬 워쉬 중
위는 "한국에 온 지 2년이 다 돼가는데 의료지원헬기로 
MEDEVAC 훈련에 참가할 기회가 생긴 것은 이번이 처음이
었습니다"이라고 말했다. 그는 또한 "전반적으로, 우리 병사
들을 정말 시험대에 올려놓은 일종의 절정의 행사인 이 현
장 훈련 훈련을 한 것은 정말 좋은 경험이었습니다.” 라고 
덧붙였다.

제70여단 지원대대 행정보좌관 최수영 상병과 같은 많은 
젊은 병사들에게 야전은 처음이었다.

최수영 상병은 "처음에는 현장 훈련이 큰 도전이 될 수 있다
고 들어서 걱정했습니다."라고 말했다. 그는 또한 "하지만, 
결국, 내가 이전에 경험하지 못했던 상황 훈련에 참여하는 
것은 매우 유익했습니다. 비록 저는 행정병일 뿐이지만, 실
제 상황에 대처하는 법을 배우는 것은 중요하다고 생각합니
다." 라고 덧붙였다.

제70여단 지원대대가 훈련을 마친 직후, 제38야전포병연대 
제1대대는 7월 18일부터 22일까지 로드리게스 실사격 훈련
장 내의 근접전투 훈련장과 워리어 기지를 사용했다. 일주
일 동안 그들은 다른 중요한 훈련과 함께 광범위한 소형 무
기 및 승무원용 무기 훈련을 수행했다. 그들은 또한 9월에 
이 과정이 열릴 때 전문병사 배지를 획득하기 위해 도전할  
병사들을 준비시키는 훈련을 하였다.

제38야전포병연대 제1대대의 작전담당관 빈센트 모타라 소
령은 "전문병사 배지를 준비하기 위한 상황훈련은 물론 소
형 무기와 승무원용 무기사격장을 실시하고 있습니다." 라
고 말했다. 그는 또한 "더위가 훈련 중 도전임을 알고 있지
만 우리 병사들은 전천후 환경에서 임무를 수행할 수 있어
야 하고 그들은 현재 좋은 성과를 내고 있습니다." 라고 말
했다."

두개의 "썬더" 여단들은 임무를 완수하고 대한민국을 보호
하고 방어하기 위한 현장 작전을 수행하기 위해 현장 훈련
과 실사 훈련을 안전하고 성공적으로 수행했다.

기사 / 하사 펠릭스 메나, 상병 최준혁
210 야전포병여단

번역 / 병장 조희원
한미연합사단/제2보병사단 공보참모처

한미연합사단/제2보병사단 제210야전포여단 제
38야전포병연대 1대대에 배속된 한 병사가 18일
부터 22일까지 근접전투 훈련장 에서 일주일간 
실사격 훈련을 하는 동안 스탠딩 지원 위치에서 
M4 카빈으로 사격하고 있다. (사진 출처: 펠릭스 
메나 하사, 210 야전포병여단)

한미연합사단/제2보병사단 제210야전포여단 제38야전
포병연대 1대대에 배속된 한 조총수가 근접전투 훈련장
에서의 실사격 훈련 동안 Mk. 19 자동유탄발사기에 탄

약을 주입하며 그의 포수가 무기 시스템 자격 훈련을 진
행하고 있다. (사진 출처: 펠릭스 메나 하사, 210 야전포

병여단)
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생도들이 부대지휘자들과
생도들이 부대지휘자들과

훈련하다훈련하다

대 한민국, 캠프 험프리스 - 대한민국의 캠프 험프리
스에서 2022년 7월 8일부터 8월 6일까지 제2보

병사단/제2보병사단 지원여단, 제2보병사단/한미연합
사단 지원여단, 제194 전투지원대대에 배속된 장교들이 
CTLT(후보생 부대장 훈련) 프로그램을 통해 지도자 지
망생에게 멘토링을 제공하였다. 

제194사단지원대대, 제2보병사단지원여단 소속 찰스 
스니드 생도가 2022년 7월 18일 육군 차량 예방 정비 
점검을 수행하고 있다. 스니드는 켄터키주 방위군의 일
원이다. (사진 출처: 소위 더글러스 어번)
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CTLT는 생도들이 작전 부대에 배치된 동안 리더십을 
경험할 수 있는 기회를 제공한다. 생도들은 프로그램
이 진행되는 동안 장교들과 함께 복무하는데, 이것은 
생도들에게 비훈련 환경에서 보고 배울 수 있는 기회
를 준다.

"이 프로그램은 생도들을 현역 육군 보직에 적응할 
수 있도록 하고, 미 육군 사령부의 현역 부대에서의 
경험을 통해 생도들이 미래 장교로 성장하는 데 도움
을 준다."고 제2보병사단 지원여단 제194전투지원대
대 지상지원장비 소대 소대장 더글라스 어번 소위는 
말했다.

CTLT 소대장들은 프로그램에 참여하기 위해 지원할 
필요 없다. 소대장 자리는 CCIMS(생도 사령부 정보 
관리 시스템)를 통해 각 여단에 부여되기 때문이다. 
그 후, 여단은 각 대대에 슬롯을 부여하고 생도는 임
무가 완료되면 장교 평가 보고서를 받는다.

어번 소위는 "제 194 전투지원대대에는 두 명의 생도
가 한 명은 알파 중대에, 한 명은 브라보 중대에 배정
되었다."고 말했다. 그는 또한 "한 생도는 켄터키 주 
방위군의 부대병기로 가게 될 것이고 다른 생도는 병
참 장교나 수송장교로 가는 것을 고려하고 있다."라
고 말했다.

제194전투지원대대는 한반도에서 준비 태세를 유지
하면서 개인들에게 지원을 제공하기 위해 계속해서 
노력하고 있다.

 제2보병사단 지원여단 제194전투지원대대에 배정
된 찰스 스니드 CTLT 생도는 "프로그램의 목적은 내
가 임관한 후 기본 장교 리더십 과정에 갔을 때 내 임
무가 어떻게 진행되는지 볼 수 있도록 다양한 장교들
의 행동을 보고 배우기 위한 것이다."이라며 " 나는 브
라보 중대 내의 부대에서 이루어지는 다양한 임무를 
보기 위해 한 명의 장교와 함께 지내는 것이 아니라 
모든 장교들 따라다녔다."고 말했다.

생도들은 프로그램을 통해 배울 기회가 있지만, 어려
운 점 역시 발견할 수 있었다.

제194사단지원대대, 제2보병사단지원여단 소속 찰스 스니드 생도가 
2022년 7월 20일 대한민국, 캠프 험프리스, 미군 방송국 AFN에서 인
터뷰에 참여하고 있다. 스니드는 루이빌대학교에 다니고 있다. (사진 
출처: 병장 에반 쿠퍼)

제194사단지원대대, 제2보병사단지원여단 소속 찰스 
스니드 생도가 2022년 7월 18일 대한민국 캠프 험프
리스에서 육군 차량의 계기판을 점검하고 있다. 육군 
차량들은 항시 운용 가능 상태를 유지해야 한다. (사진 
출처: 소위 더글러스 어번)

스니드 생도는 "내가 경험한 몇 가지 어려운 점은 커
뮤니케이션의 부족이 작업 속도만 아니라 작업의 효
율성에도 영향을 미친다는 것이다."라고 말했다.

제194전투지원대대는 이 생도들에게 "실제" 육군 활
동에 참여하는 경험을 통해 실력을 쌓을 수 있는 기
회를 주기 위해 노력하고 있다.

어번 소위는 "이 프로그램의 목표는 이 생도들이 임
무, 훈련, 준비 및 육군 장교들 뿐만 아니라 NCO와 
병사들과 임무, 훈련, 준비 및 일상 업무에 함께 참여
하게 하는 것이다."라고 말했다.

기사 / 에반 쿠퍼 병장
제2사단지원여단 공보참모처

번역 / 일병 전진형
한미연합사단/제2보병사단 공보참모처
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광복절은 일본 제국의 패망 이후 한반도의 독립과 정부 수립이 
이루어진 날이다. ‘광복’이란 영예롭게 회복한다는 의미를 가진
다. 일제강점기라는 어두운 과거를 벗어나 뛰어난 문화와 기술력
을 겸비한 대한민국의 국민들은 광복을 가능하게 한 독립투사들
과 군인들을 이날 기념한다.
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